
 

RETROUVEZ TOUS NOS COMMUNIQUÉS SUR 
https://unsa.aero  

Le 27 septembre 2019 

 

CT MINISTÉRIEL BUDGÉTAIRE, LA MINISTRE FIXE LE CAP 
Le CT M de septembre est traditionnellement dédié à la présentation du Projet de Loi de Finances aux organisations syndicales. 

Administration centrale relevant de sa compétence, la Ministre Élisabeth Borne et son Secrétaire d’État aux Transports Jean-
Baptiste Djebbari fixent le cap pour la DGAC. 

 

SCHÉMA D’EMPLOIS 2020 
 

Les arbitrages étant rendus, la ministre a enfin pu annoncer le schéma d’emplois prévu pour le Ministère et ses directions. 

Pour la DGAC, le schéma d’emplois pour l’année 2020 est maintenu stable. 

La répartition par corps reste cependant à être déterminée.  

 

Avec l’augmentation des effectifs ICNA d’ores et déjà annoncée, cette stabilisation du schéma d’emplois n’est clairement pas 
une bonne nouvelle pour la DGAC, qui devra donc répondre aux enjeux à venir sans voir augmenter son nombre total d’agents. 

 

 

OUVERTURE DES NÉGOCATIONS PROTOCOLAIRES 
 

Secret de Polichinelle, qui peinait tout de même à être officialisé, la Ministre se lance et annonce ce jour : 

« l’ouverture des négociations protocolaires à la DGAC. » 

 

Attendu par les personnels, le Secrétaire d’État a ensuite précisé le calendrier : 

• Ouverture des négociations protocolaires : le 8 octobre, à l’occasion du CT DGAC. 

• Objectif de signature : avant la fin de l’année 2019 ! 

 

Alors que tout semblait prêt pour que les négociations protocolaires commencent rapidement après les élections professionnelles, 
ce calendrier ambitieux confirme que même si elles débutent bien tardivement, la DGAC entend maintenir son échéance. 

 
 


